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Số:      /BC-HĐND Nghĩa Lộ, ngày 19 tháng 8 năm 2026 

 
BÁO CÁO 

Thẩm tra dự thảo Nghị quyết về việc giao biên chế cán bộ, công chức 
trong các cơ quan, tổ chức thuộc chính quyền địa phương 

thuộc UBND phường Nghĩa Lộ năm 2026 

 

Thực hiện sự phân công của Thường trực HĐND phường, Ban Văn hóa - 

Xã hội của Hội đồng nhân dân phường đã tiến hành thẩm tra dự thảo Nghị quyết 
kèm theo Tờ trình số 99/TTr-UBND ngày 14/8/2026 của UBND phường về việc 

giao biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan, tổ chức thuộc chính quyền 
địa phương thuộc UBND phường Nghĩa Lộ năm 2026 (có danh sách giao biên 

chế cán bộ, công chức trong các cơ quan, tổ chức thuộc chính quyền địa phương 
thuộc UBND phường năm 2026 kèm theo Tờ trình). Sau khi nghiên cứu các văn 

bản có liên quan và tổng hợp ý kiến các thành viên, Ban Văn hóa - Xã hội báo 
cáo kết quả thẩm tra như sau: 

1. Cơ sở pháp lý 

Việc xây dựng Tờ trình, dự thảo Nghị quyết về việc giao biên chế cán bộ, 
công chức trong các cơ quan, tổ chức thuộc chính quyền địa phương phường 

Nghĩa Lộ năm 2026; UBND phường đã viện dẫn đầy đủ các văn bản pháp lý1 
(07 căn cứ tại Tờ trình và dự thảo Nghị quyết). 

2. Về sự cần thiết ban hành nghị quyết 

Việc ban hành Nghị quyết về việc giao biên chế cán bộ, công chức trong 

các cơ quan, tổ chức thuộc chính quyền địa phương thuộc UBND phường Nghĩa 
Lộ năm 2026 là cần thiết, nhằm đảm bảo cơ sở pháp lý cho Ủy ban nhân dân 

phường trong tổ chức bộ máy và quản lý nhân sự tại các cơ quan chuyên môn 
của Ủy ban nhân dân phường trong thực thi nhiệm vụ được hiệu quả đáp ứng 

nhu cầu của địa phương.  
3. Về nội dung dự thảo Nghị quyết về việc giao biên chế cán bộ, công 

chức của chính quyền địa phương phường Nghĩa Lộ năm 2026 

                                        
1 Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025; Luật cán bộ, công chức ngày 24/6/2025; Quyết định số 

889-QĐ/TU ngày 24/7/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc giao biên chế cán bộ, công chức, viên chức và 

số lượng người làm việc tại các Hội quần chúng do Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ của hệ thống chính trị 

phường Nghĩa Lộ năm 2026; Nghị quyết số 38/NQ-HĐND ngày 17/7/2026 của Hội đồng nhân dân tỉnh Quảng 

Ngãi về việc giao biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan chính quyền địa phương cấp tỉnh và tổng biên 

chế cán bộ, công chức của chính quyền địa phương cấp xã trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi năm 2026; Quyết định 

số 548/QĐ-UBND ngày 29/7/2026 của UBND tỉnh về phân bổ biên chế cán bộ, công chức năm 2026 cho chính 

quyền địa phương cấp xã trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi; Quyết định số 349-QĐ/ĐU ngày 03/8/2026 của Ban 

Thường vụ Đảng ủy phường Nghĩa Lộ giao chỉ tiêu biên chế cán bộ, công chức, viên chức; số lượng người làm 

việc tại các Hội quần chúng do Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ và lao động hợp đồng của hệ thống chính trị 

phường Nghĩa Lộ năm 2026; Thông báo số 153-TB/ĐU ngày 06/8/2026 của Ban Thường vụ Đảng ủy thống nhất  

giao biên chế cán bộ, công chức, người lao động cho các cơ quan, tổ chức thuộc khối chính quyền phường Nghĩa 

Lộ. 
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- Nội dung giao biên chế tại các Phòng, Trung tâm Phục vụ hành chính 

công, đều được trình bày và nêu lý do chi tiết, phù hợp. 

- Dự thảo Nghị quyết được xây dựng đúng thể thức, bố cục, nội dung phù 
hợp với chức năng, thẩm quyền của HĐND phường. Các điều khoản rõ ràng, cụ 

thể về: 

- Số lượng biên chế cán bộ, công chức của chính quyền địa phương (cấp 

xã) phường Nghĩa Lộ năm 2026 có tổng số 62 biên chế. Trong đó: 

(1). Thường trực HĐND phường: 03 biên chế. 

(2). Lãnh đạo UBND phường: 04 biên chế. 

(3). Văn phòng HĐND & UBND phường: 15 biên chế. 

(4). Phòng Tài chính, Công thương phường: 07 biên chế. 

(5). Phòng Xây dựng, Đô thị và Môi trường phường: 11 biên chế. 

(6). Phòng Văn hóa - Xã hội phường: 16 biên chế. 

(7). Trung tâm phục vụ hành chính công phường: 06 biên chế. 

5. Kiến nghị 

Ban Văn hóa - Xã hội của HĐND phường đề nghị HĐND phường xem 

xét, biểu quyết thông qua dự thảo Nghị quyết về việc giao biên chế cán bộ, công 
chức của các cơ quan, tổ chức thuộc chính quyền địa phương phường Nghĩa Lộ 
năm 2026 theo Tờ trình số 99/TTr-UBND ngày 14/8/2026 của UBND phường. 

Đồng thời kiến nghị: 

(1). UBND phường triển khai thực hiện đúng theo nội dung của Nghị 

quyết được thông qua, bảo đảm đúng quy định pháp luật về sử dụng, quản lý cán 
bộ, công chức. 

(2). Tổ chức kiểm tra định kỳ việc phân công, bố trí nhân sự từng phòng, 
đơn vị để thực hiện nhiệm vụ đạt kết quả theo yêu cầu của thực tiễn.  

(3). Thường trực HĐND, các Ban HĐND và đại biểu HĐND phường tăng 
cường giám sát quá trình thực hiện, đảm bảo việc giao biên chế được sử dụng 

hiệu quả, đúng mục đích, yêu cầu đặt ra. 

Trên đây là nội dung thẩm tra của Ban Văn hóa - Xã hội. Kính trình 

HĐND phường xem xét, quyết định./. 

Nơi nhận:                             

- BTV Đảng ủy (báo cáo); 
- TT HĐND phường; 

- UBND phường; 
- Đại biểu HĐND phường; 

- Ban VH-XH của HĐND phường; 
- Phòng Văn hóa - xã hội; 
- VP: PVP; CV(HĐ); 

- Lưu VT. 

TM. BAN VĂN HÓA- XÃ HỘI 
TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

  Đỗ Minh Thủy 
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