

2


[bookmark: _Hlk219874054]ĐỀ CƯƠNG 
gợi ý để Ban Thường vụ Đảng ủy ….. viết báo cáo 
(Ban hành kèm theo Quyết định số 481-QĐ/TU ngày 02/02/2026 
của Ban Thường vụ Tỉnh ủy)
-----
	
I. Đặc điểm tình hình
1. Tổng số tổ chức đảng trực thuộc, đảng viên; kết quả đánh giá, xếp loại tổ chức đảng và đảng viên năm 2025.
2. Khái quát tình hình kinh tế - xã hội, công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trên địa bàn.
3. Những thuận lợi và khó khăn trong việc lãnh đạo, chỉ đạo quán triệt, triển khai thực hiện Chỉ thị số 46-CT/TW ngày 16/5/2025 của Bộ Chính trị, Chỉ thị số 01-CT/TU ngày 29/7/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy và các văn bản có liên quan của Trung ương, của tỉnh về lãnh đạo cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp, nhiệm kỳ 2026 - 2031.
II. Tình hình triển khai thực hiện Quyết định, Kế hoạch giám sát của Ban Thường vụ Tỉnh ủy
1. Công tác quán triệt, triển khai thực hiện Quyết định, Kế hoạch của Ban Thường vụ Tỉnh ủy.
2. Việc phân công lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các nội dung theo Kế hoạch giám sát của Ban Thường vụ Tỉnh ủy.
III. Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện
1. Công tác tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện các văn bản của Trung ương, của tỉnh về lãnh đạo cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp, nhiệm kỳ 2026 - 2031 (đối tượng, nội dung, hình thức quán triệt; đánh giá kết quả nhận thức sau quán triệt). Các văn bản đã ban hành để lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện (nêu số lượng văn bản; nội dung có đảm bảo: Rõ nhiệm vụ; rõ cơ quan/người thực hiện/chủ trì; rõ thời hạn hoàn thành; rõ kết quả, sản phẩm; rõ trách nhiệm). 
2. Việc thành lập các tổ chức phụ trách bầu cử ở địa phương: Ủy ban bầu cử, Ban bầu cử và Tổ bầu cử (nêu rõ số lượng, thành phần, thời gian thành lập, tổ chức và hoạt động của các tổ chức phụ trách bầu cử ở địa phương). 
3. Gắn kết quả nhân sự của đại hội đảng các cấp nhiệm kỳ 2025 - 2030 với công tác chuẩn bị giới thiệu nhân sự đại biểu Hội đồng nhân dân cấp xã.
4. Việc xác định số đại biểu HĐND xã được bầu, số người giới thiệu ứng cử, dự kiến cơ cấu, thành phần và phân bổ số lượng người được giới thiệu ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân cấp xã (nêu rõ và phân tích số lượng, cơ cấu, thành phần, phân bổ ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân cấp xã).
5. Công tác tổ chức các hội nghị hiệp thương, quy trình giới thiệu người ứng cử theo quy định. Việc nộp, tiếp nhận hồ sơ ứng cử và tình hình tự ứng cử (nếu có). Việc lập và công bố danh sách chính thức những người ứng cử tại đơn vị bầu cử.
6. Việc ấn định số đơn vị bầu cử và số đại biểu được bầu ở từng đơn vị bầu cử; việc phân chia khu vực bỏ phiếu. Việc lập, niêm yết danh sách cử tri và giải quyết khiếu nại liên quan đến danh sách cử tri.
7. Công tác tuyên truyền phục vụ bầu cử, vận động bầu cử (kế hoạch triển khai, các hình thức, nội dung tuyên truyền,…).
8. Việc chỉ đạo xây dựng các phương án bảo đảm an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, phương án ứng phó với tình huống thiên tai, dịch bệnh; lập dự toán, quản lý, sử dụng kinh phí phục vụ công tác bầu cử.
9. Thực hiện kiểm tra về công tác chuẩn bị bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp; tình hình, kết quả giải quyết đơn, thư khiếu nại, tố cáo liên quan đến công tác bầu cử, nhất là đối với nhân sự ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân ở xã (nếu có).
10. Việc chỉ đạo, hướng dẫn tổ chức công tác bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp; chỉ đạo giải quyết những vấn đề phát sinh trong quá trình chuẩn bị công tác bầu cử.
IV. Đánh giá chung
1. Ưu điểm
2. Hạn chế, khuyết điểm
3. Nguyên nhân của hạn chế, khuyết điểm
3.1. Nguyên nhân khách quan
3.2. Nguyên nhân chủ quan
V. Nhiệm vụ, giải pháp trong thời gian đến
VI. Đề xuất, kiến nghị (nếu có)
	
	T/M BAN THƯỜNG VỤ
(ký tên, đóng dấu)


Lưu ý:
[bookmark: _Hlk110431419]- Trên đây là gợi ý một số nội dung, Đoàn giám sát có thể bổ sung nội dung đề cương gợi ý báo cáo trong quá trình thực hiện nhiệm vụ giám sát.
- Báo cáo cần ngắn gọn, đánh giá đúng, chính xác tình hình, có số liệu chứng minh; nêu cách làm mới, sáng tạo (nếu có); đề xuất những vấn đề thiết thực, phù hợp trong tổ chức thực hiện nội dung được giám sát.
__


ĐỀ CƯƠNG
Gợi ý để đồng chí Bí thư Đảng ủy… viết báo cáo
(Ban hành kèm theo Quyết định số 481-QĐ/TU ngày 02/02/2026
của Ban Thường vụ Tỉnh ủy)
-----
	I. Sơ lược lý lịch:
- Họ và tên:                               
- Ngày, tháng, năm sinh:
- Quê quán:
- Chỗ ở hiện nay:
- Dân tộc:          ; Tôn giáo:
- Trình độ học vấn, chuyên môn, lý luận chính trị:
- Ngày vào Đảng:                   ; Ngày chính thức:
- Chức vụ hiện nay:
- Tóm tắt quá trình công tác:
- Khen thưởng và kỷ luật (nếu có).
II. Kết quả thực hiện các nội dung được giám sát
Căn cứ Đề cương báo cáo của tập thể Ban Thường vụ Đảng ủy…, đồng chí liên hệ với trách nhiệm là Bí thư … trong việc lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành cùng với tập thể Ban Thường vụ Đảng ủy … lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện nội dung giám sát: Việc lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện các quy định, hướng dẫn của Trung ương, của tỉnh về lãnh đạo cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp, nhiệm kỳ 2026 - 2031.
III. Tự nhận xét
1. Ưu điểm
2. Hạn chế, khuyết điểm
[bookmark: _Hlk220310628]3. Nguyên nhân của hạn chế, khuyết điểm
3.1. Nguyên nhân khách quan
3.2. Nguyên nhân chủ quan
4. Bài học kinh nghiệm
5. Giải pháp khắc phục hạn chế, khuyết điểm trong thời gian đến
IV. Đề xuất, kiến nghị (nếu có)
	
	Người báo cáo
(Ký và ghi rõ họ tên)



Lưu ý:
- Trên đây là gợi ý một số nội dung, Đoàn giám sát có thể bổ sung nội dung đề cương gợi ý báo cáo trong quá trình thực hiện nhiệm vụ giám sát.
- Báo cáo cần ngắn gọn, đánh giá đúng, chính xác tình hình, có số liệu chứng minh; nêu cách làm mới, sáng tạo (nếu có); đề xuất những vấn đề thiết thực, phù hợp trong tổ chức thực hiện nội dung được giám sát.
_____




















ĐỀ CƯƠNG
Gợi ý để đồng chí Phó Bí thư Đảng ủy, 
Chủ tịch Ủy ban nhân dân… viết báo cáo 
(Ban hành kèm theo Quyết định số 02-QĐ/TU ngày 02/02/2026
của Ban Thường vụ Tỉnh ủy)
-----
	I. Sơ lược lý lịch:
- Họ và tên:                               
- Ngày, tháng, năm sinh:
- Quê quán:
- Chỗ ở hiện nay:
- Dân tộc:          ; Tôn giáo:
- Trình độ học vấn, chuyên môn, lý luận chính trị:
- Ngày vào Đảng:                   ; Ngày chính thức:
- Chức vụ hiện nay:
- Tóm tắt quá trình công tác:
- Khen thưởng và kỷ luật (nếu có).
II. Kết quả thực hiện các nội dung được giám sát
Căn cứ Đề cương báo cáo của tập thể Ban Thường vụ Đảng ủy …, đồng chí liên hệ với trách nhiệm là Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã … trong việc chỉ đạo, điều hành cùng với tập thể Ban Thường vụ Đảng ủy … lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện nội dung giám sát: Việc lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện các quy định, hướng dẫn của Trung ương, của tỉnh về lãnh đạo cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp, nhiệm kỳ 2026 - 2031.
III. Tự nhận xét
1. Ưu điểm
2. Hạn chế, khuyết điểm 
3. Nguyên nhân của hạn chế, khuyết điểm 
3.1. Nguyên nhân khách quan
3.2. Nguyên nhân chủ quan
4. Bài học kinh nghiệm
5. Giải pháp khắc phục khuyết điểm, hạn chế trong thời gian đến
IV. Đề xuất, kiến nghị (nếu có)
	
	Người báo cáo
(Ký và ghi rõ họ tên)



Lưu ý:
- Trên đây là gợi ý một số nội dung, Đoàn giám sát có thể bổ sung nội dung đề cương gợi ý báo cáo trong quá trình thực hiện nhiệm vụ giám sát.
- Báo cáo cần ngắn gọn, đánh giá đúng, chính xác tình hình, có số liệu chứng minh; nêu cách làm mới, sáng tạo (nếu có); đề xuất những vấn đề thiết thực, phù hợp trong tổ chức thực hiện nội dung được giám sát.
_____




